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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
1.1.  Положення про Наглядову раду ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«КИЇВСЬКЕ БУДІВЕЛЬНЕ УПРАВЛІННЯ ТЕПЛОВИХ МЕРЕЖ»  (далі - Положення) 
розроблено відповідно до Закону України “Про акціонерні товариства”, Статуту 
ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «КИЇВСЬКЕ БУДІВЕЛЬНЕ 
УПРАВЛІННЯ ТЕПЛОВИХ МЕРЕЖ»  (далі - Товариство). 

 1.2. Положення визначає правовий статус, склад, строк повноважень, порядок 
формування та організацію роботи наглядової ради, порядок роботи, права та обов'язки 
членів наглядової ради Товариства. 

 1.3. Положення затверджується Загальними зборами акціонерів Товариства і може 
бути змінено та доповнено лише ними. 
 

2. ПРАВОВИЙ СТАТУС НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 
2.1. Наглядова рада Товариства є органом Товариства, що представляє інтереси 

акціонерів Товариства та здійснює захист їх прав та законних інтересів, і в межах 
компетенції, визначеної Статутом Товариства та чинним законодавством України, 
контролює  та регулює діяльність Виконавчого органу Товариства. Наглядова рада 
Товариства діє на підставі Статуту Товариства та Положення про Наглядову раду 
Товариства. 

2.2. Головними функціями Наглядової ради Товариства є: 
2.2.1. визначення стратегії розвитку Товариства; 
2.2.2.забезпечення ефективного контролю за фінансово-господарською діяльністю 

Товариства; 
2.2.3. забезпечення реалізації та захисту прав акціонерів, а також врегулювання 

корпоративних конфліктів; 
2.2.4. забезпечення ефективної діяльності Виконавчого органу Товариства. 
2.3. Головна мета та задачі Наглядової ради Товариства:   
2.3.1. добросовісне та компетентне виконання обов’язку з контролювання та 

регулювання діяльності Товариства, що забезпечує підтримання та ріст вартості акцій 
Товариства, а також захист та можливість реалізації акціонерами Товариства своїх прав; 

2.3.2. забезпечення встановлення системи виявлення та врегулювання потенційних 
конфліктів інтересів;  

2.3.3. забезпечення ведення постійного діалогу з акціонерами Товариства; 
2.3.4. забезпечення формування та реалізації стратегії розвитку Товариства; 
2.3.5. встановлює та підтримує необхідні механізми контролю за діяльністю 

Виконавчого органу Товариства, в тому числі моніторинг та оцінку діяльності Виконавчого 
органу Товариства; 

2.3.6. встановлює систему зрозумілих та прозорих критеріїв та процедур обрання 
(призначення) та відзиву (заміщення) Виконавчого органу Товариства та ефективну систему 
винагороди членів Виконавчого органу Товариства; 

2.3.7. надає оцінку планів реформування Товариства та забезпечує контроль за їх 
реалізацією; 

2.3.8. встановлює прозору систему оцінки своєї діяльності в цілому та кожного члену 
Наглядової ради Товариства окремо, розробляє прозору систему винагороди та компенсації 
видатків, пов’язаних із виконанням Наглядовою радою своїх функцій та повноважень, та 
надає їх для затвердження Загальним зборам акціонерів Товариства; 

2.3.9. забезпечує створення системи управління фінансовими ризиками. 
2.4. Наглядова рада Товариства у своїх рішеннях виходить із необхідності діяти 

справедливо по відношенню до всіх акціонерів та не може враховувати інтереси тільки будь-
якої однієї групи акціонерів.   

2.5. Наглядова рада Товариства як орган Товариства може мати свої печатку, штамп та 
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бланк з посиланням на належність Наглядової ради до Товариства.  
2.6. Для підвищення ефективності своєї діяльності та для попереднього розгляду 

окремих питань, які потребують більш детального вивчення, Наглядова рада Товариства має 
право створити комітети Наглядової ради Товариства. Комітети не є органами Товариства, 
через комітети Наглядової ради Товариство не бере на себе цивільні права та обов’язки. За 
рішенням Наглядової ради Товариства можуть бути утворені постійні або тимчасові комітети 
Наглядової ради Товариства. Персональний склад членів комітетів формується за рішенням 
Наглядової ради Товариства. До комітетів обов’язково обираються члени Наглядової ради 
Товариства, а у разі обрання одноособового члену Наглядової ради – його представники. 
Повноваження та компетенція створених комітетів Наглядової ради Товариства визначається 
рішенням Наглядової ради Товариства. Кожен комітет повинен мати своє власне положення, 
в якому визначається головна мета та зобов’язання комітету, а також кваліфікаційні вимоги 
до членів комітету, порядок призначення членів комітетів та їх відзиву з посади, структура, 
функції комітету, а також порядок надання звітів Наглядовій раді Товариства. Діяльність 
комітетів регулюється відповідними Положеннями про конкретний комітет, яке 
затверджується рішенням Наглядової ради Товариства.   

 
3. ПРАВА, ОБОВ'ЯЗКИ ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЧЛЕНІВ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 
3.1. Члени Наглядової ради Товариства мають право: 
3.1.1. отримувати будь-яку інформацію (за виключенням інформації, доступ до якої 

обмежений чинним законодавством про державну таємницю) відносно Товариства, якщо 
така інформацію йому потрібна для виконання функцій члена Наглядової ради Товариства; 

3.1.2. вносити письмові пропозиції з формування плану роботи Наглядової ради 
Товариства, порядку денного засідань Наглядової ради Товариства; 

3.1.3. виражати письмовому незгоду з рішеннями Наглядової ради Товариства; 
3.1.4.  ініціювати скликання засідання Наглядової ради Товариства; 
3.1.5. вносити пропозиції, обговорювати та голосувати з питань порядку денного 

засідань Наглядової ради Товариства; 
3.1.6. ознайомлюватися з протоколами засідань Наглядової ради Товариства, 

відповідних комітетів Наглядової ради Товариства, Виконавчого органу Товариства, 
Ревізійної комісії (Ревізора) Товариства; 

3.1.7. добровільно скласти свої повноваження члена Наглядової ради, передчасно 
попередивши про це Товариство не менш ніж за 14 (чотирнадцять) днів; 

3.1.8. отримувати винагороду та компенсації, пов’язані з виконанням повноважень 
члена Наглядової ради Товариства, відповідно до рішень Загальних зборів акціонерів 
Товариства;     

3.1.9. має інші права, встановлені чинним законодавством України, Статутом 
Товариства та Положенням про Наглядову раду Товариства. 

3.2.  Член Наглядової ради Товариства зобов’язаний: 
3.2.1. бути лояльним по відношенню до Товариства; 
3.2.2. діяти в межах своїх повноважень відповідно до цілей, принципів та завдань 

Наглядової ради Товариства; 
3.2.3. здійснювати свою діяльність добросовісно та розумно в інтересах Товариства; 
3.2.4. особисто бути присутнім на засіданнях Наглядової ради Товариства, за 

виключенням випадків, передбачених Статутом Товариства, а також випадків, коли 
присутність члена Наглядової ради Товариства неможлива з поважних причин; 

3.2.5. завчасно повідомляти Наглядову раду про неможливість своєї участі у засіданнях 
Наглядової ради Товариства; 

3.2.6. під час голосування з питань порядку денного засідань Наглядової ради 
Товариства приймати виважені рішення, для чого вивчати всю необхідну інформацію та 
матеріали, надані до засідання Наглядової ради Товариства; 

3.2.7. оцінювати ризики та несприятливі наслідки при прийнятті рішень, в тому числі 
при голосуванні з питань порядку денного засідань Наглядової ради Товариства; 

3.2.8. не розголошувати та не використовувати в особистих цілях або в інтересах третіх 
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осіб конфіденціальну, комерційну та/або службову інформацію Товариства, а також 
інформацію про діяльність Товариства, розголошення або використання якої може призвести 
до негативних наслідків у господарській діяльності Товариства, мати наслідком погіршення 
ділової репутації Товариства або суперечити інтересам Товариства, за винятком випадків, 
передбачених чинним законодавством України; 

3.2.9. виконувати рішення, прийняті Загальними зборами акціонерів Товариства та/або 
Наглядової ради Товариства. 

3.3. Члени Наглядової ради Товариства виконують свої обов’язки на безоплатній 
основі.  

 
4. ОБРАННЯ ТА ВІДКЛИКАННЯ ЧЛЕНІВ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

4.1. Кількісний склад Наглядової ради Товариства становить 4 (чотири) особи. 
Персональний склад Наглядової ради обирається Загальними зборами акціонерів 
Товариства.  

4.2. Членом  Наглядової ради Товариства може бути лише фізична особа. Член 
наглядової ради не може бути одночасно Генеральним директором та/або членом ревізійної 
комісії (ревізором) Товариства. До складу Наглядової ради обираються акціонери або особи, 
які представляють їхні інтереси, та/або незалежні директори.  

4.3. Кандидатури для обрання в члени Наглядової ради Товариства висуваються 
акціонерами Товариства та/або їх повноважними представниками. Не заборонено 
самовисунення акціонера Товариства та/або його представника у кандидати в члени 
Наглядової ради Товариства. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової 
ради Товариства неодноразово. 

4.4. Обрання членів Наглядової ради Товариства здійснюється шляхом кумулятивного 
голосування, з дотриманням вимог, визначених законодавством та положеннями цього 
Статуту. 

4.5. Кожен акціонер Товариства (уповноважений представник акціонера) має право 
подати свою кандидатуру та/або кандидатуру іншої особи для обрання Загальними зборами 
акціонерів Товариства, порядок денний яких передбачає вирішення питання про обрання 
членів Наглядової ради Товариства, в члени Наглядової ради Товариства у строки, 
передбачені пунктами 15.9 та 15.9.1 Статуту. Пропозиції мають бути подані письмово до 
Виконавчого органу Товариства. Пропозиції щодо кандидатур осіб на обрання до членів 
Наглядової ради Товариства, які подані до Товариства за менший ніж вищевказаний строк, 
на Загальних зборах акціонерів Товариства не розглядаються та такі кандидатури до списків 
для голосування на Загальних зборах не включаються.  

4.6. В письмовому поданні щодо кандидатури особи для обрання в члени Наглядової 
ради Товариства додатково до інформації, зазначеної в пункті 15.9.1 Статуту, обов’язково 
повинно бути зазначено: прізвище, ім’я, по-батькові фізичної особи, рік народження, 
інформація про освіту, місце реєстрації, місце роботи і посаду, інформація про судову 
заборону займати певні посади та/або займатись певними видами діяльності, а також 
інформація про наявність непогашеної судимості за злочини, вчинені з корисливих мотивів, 
чи злочини у сфері господарської, службової діяльності, кількості акцій Товариства, які 
належать такій особі.      

4.7. Списки кандидатур осіб для обрання в члени Наглядової ради Товариства  
вносяться до бюлетенів на голосування, які видаються реєстраційною комісією Товариства 
акціонерам та/або їх уповноваженим представникам під час реєстрації. При проведенні 
кумулятивного голосування на Загальних зборах акціонерів Товариства з питання обрання 
членів Наглядової ради Товариства учасники зборів (акціонери та/або їх уповноважені 
представники) напроти прізвища (назви) кожного кандидата для обрання до Наглядової ради 
Товариства вказують (пишуть, ставлять) кількість голосів, яку вони віддають із своєї 
загальної кумулятивної кількості голосів за відповідного (відповідних) кандидата 
(кандидатів). Напроти прізвища кандидата, за якого голоси не віддаються, ставиться прочерк 
( - ). Загальна кількість голосів, що віддані акціонером (його представником) за одного або 
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кількох кандидатів, не може перевищувати загальної кумулятивної кількості голосів, 
розрахованої відповідно до положень пункту 7.3 цього Статуту Товариства. 

4.8. Обраними до складу Наглядової ради Товариства вважаються кандидати, які 
набрали найбільшу кількість кумулятивних голосів акціонерів Товариства порівняно з 
іншими кандидатами. При підрахунку кумулятивних голосів, відданих за кандидатів у члени 
Наглядової ради Товариства, мають значення та підлягають урахуванню тільки кумулятивні 
голоси, віддані за відповідного кандидата. 

Члени Наглядової ради Товариства вважаються обраними, а Наглядова рада 
Товариства вважається сформованою виключно за умови обрання (шляхом кумулятивного 
голосування) повного кількісного складу Наглядової ради Товариства, визначеного цим 
Статутом та відповідним рішенням Загальних зборів акціонерів Товариства. 

Під час обрання членів Наглядової ради разом з інформацією про кожного кандидата 
(прізвище, ім’я, по батькові (найменування) акціонера, розмір пакета акцій, що йому 
належить) у члени наглядової ради в бюлетені для кумулятивного голосування зазначається 
інформація про те, чи є такий кандидат акціонером, представником акціонера або групи 
акціонерів (із зазначенням інформації про цього акціонера або акціонерів) або чи є він 
незалежним директором.  

4.9. Рішення про відкликання членів Наглядової ради Товариства може бути 
прийнято Загальними зборами акціонерів Товариства тільки у відношенні всіх членів 
Наглядової ради Товариства (відповідного складу). Рішення приймається простою 
більшістю голосів акціонерів, присутніх на Загальних зборах акціонерів Товариства. Це 
Положення не застосовується до права акціонера (акціонерів), представник якого (яких) 
обраний до складу наглядової ради, замінити такого представника - члена Наглядової ради.  

За рішенням Загальних зборів акціонерів Товариства повноваження відповідного 
складу членів Наглядової ради Товариства можуть бути достроково припинені у будь-який 
час. Рішення про дострокове припинення повноважень членів Наглядової ради Товариства 
може бути прийняте Загальними зборами акціонерів Товариства тільки у відношенні всіх 
членів Наглядової ради Товариства.  

Якщо кількість членів Наглядової ради, повноваження яких дійсні, становить менше 
половини її кількісного складу, обраного відповідно до вимог закону Загальними зборами 
Товариства, Товариство протягом трьох місяців має скликати позачергові Загальні збори для 
обрання всього складу Наглядової ради Товариства. 

Члени Наглядової ради Товариства, які залишилися у складі Наглядової ради 
Товариства, мають право приймати рішення тільки щодо скликання Загальних зборів 
акціонерів Товариства, підготовки й проведення таких Загальних зборів акціонерів Товариства 
(в тому числі затвердження списків кандидатів для обрання до членів Наглядової ради 
Товариства  й відповідного бюлетеня) відповідно до повноважень та компетенції, визначених 
цим Статутом для Наглядової ради Товариства. Голосування з вказаних питань здійснюється 
простою більшістю голосів членів Наглядової ради Товариства, які залишилися у Наглядовій 
раді Товариства. Загальними зборами акціонерів Товариства переобирається увесь склад 
Наглядової ради Товариства.   

Член наглядової ради, обраний як представник акціонера або групи акціонерів згідно з 
частиною п’ятою статті 53 Закону України «Про акціонерні товариства», може бути 
замінений таким акціонером або групою акціонерів у будь-який час.  

Повноваження члена Наглядової ради дійсні з моменту його обрання загальними 
зборами. У разі заміни члена наглядової ради - представника акціонера повноваження 
відкликаного члена наглядової ради припиняються, а новий член наглядової ради набуває 
повноважень з моменту отримання акціонерним товариством письмового повідомлення від 
акціонера  (акціонерів),  представником якого є відповідний член наглядової ради.  

Повідомлення про заміну члена наглядової ради - представника акціонера повинно 
містити інформацію про нового члена наглядової ради, який призначається на заміну 
відкликаного (прізвище, ім’я, по батькові (найменування) акціонера (акціонерів), розмір 
пакета акцій, що йому належить або їм сукупно належить).  
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Акціонер (акціонери), представник якого (яких) обраний членом Наглядової ради, 
може обмежити повноваження свого представника як члена Наглядової ради. 

Акціонери та член Наглядової ради, який є їхнім представником, несуть солідарну 
відповідальність за відшкодування збитків, завданих Товариству таким членом наглядової 
ради. 

Акціонери Товариства в порядку, встановленому законом, мають право на 
ознайомлення з письмовими повідомленнями. 

4.10. Будь-який член Наглядової Ради Товариства може в будь-який час достроково 
припинити свої повноваження з власної ініціативи, повідомивши письмово про таке рішення 
Наглядову раду Товариства не менш ніж за 14 днів до дати складання повноважень. 
Повноваження члена Наглядової ради припиняються у випадках фізичної неможливості 
виконання обов'язків, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, померлим, безвісно 
відсутнім, а також набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено 
до покарання, що виключає виконання обов’язків члена Наглядової ради Товариства. У 
вказаних випадках повноваження члена Наглядової ради припиняються без рішення 
Загальних зборів акціонерів з одночасним припиненням договору між Товариством та таким 
членом Наглядової ради Товариства.   

4.11. Повноваження членів Наглядової ради Товариства дійсні з моменту обрання 
Загальними зборами акціонерів Товариства відповідного складу членів Наглядової ради 
Товариства та припиняються в момент прийняття Загальними зборами акціонерів 
Товариства рішення про відкликання членів Наглядової ради Товариства (відповідного 
складу), якщо інше не встановлено у відповідному рішенні Загальних зборів акціонерів 
Товариства або цим Статутом. За рішенням Загальних зборів акціонерів Товариства 
повноваження відповідного складу членів Наглядової ради Товариства можуть бути 
достроково припинені шляхом відкликання у будь-який час членів Наглядової ради 
Товариства. Рішення про  відкликання членів Наглядової ради Товариства може бути 
прийняте тільки у відношенні всіх членів Наглядової ради Товариства відповідного складу.  

 
5. СТРОК ПОВНОВАЖЕНЬ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

         5.1. Склад Наглядової ради обирається на строк, визначений Загальними зборами 
акціонерів Товариства, який не повинен перевищувати 3 (три) роки. У випадку закінчення 
цього строку члени Наглядової ради Товариства виконують свої повноваження до обрання 
Загальними зборами акціонерів Товариства нового складу Наглядової ради Товариства.   
         5.2. Повноваження члена Наглядової ради Товариства дійсні з моменту його обрання 
Загальними зборами акціонерів Товариства. Член Наглядової ради Товариства здійснює свої 
повноваження дотримуючись умов договору, укладеного між Товариством та особою, 
обраною у члени Наглядової ради.  
         5.3. Дія договору між Товариством та членом Наглядової ради Товариства 
припиняється у разі припинення повноважень відповідного члена Наглядової ради 
Товариства або у разі прийняття Загальними зборами акціонерів Товариства рішення про 
відкликання (в тому числі дострокового) членів Наглядової ради Товариства, якщо інше не 
встановлено рішенням Загальних зборів акціонерів Товариства.   

 
6. ГОЛОВА ТА СЕКРЕТАР НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

6.1. Роботу Наглядової ради Товариства організовує Голова Наглядової ради 
Товариства у порядку, передбаченому цим Статутом та Положенням про Наглядову раду 
Товариства (у разі прийняття/затвердження). Документообіг Наглядової ради Товариства, 
складання протоколів та інших документів Наглядової ради Товариства, а також організацію 
зберігання вказаних документів здійснює Секретар Наглядової ради.   

6.2. Голова Наглядової ради Товариства та Секретар Наглядової ради Товариства 
обираються та відкликаються членами Наглядової ради Товариства на засіданні Наглядової 
ради Товариства із числа обраних Вищим органом Товариства членів Наглядової ради 
Товариства.  

6.3. Голова Наглядової ради Товариства: 
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6.3.1. Керує роботою Наглядової ради Товариства. 
6.3.2. Скликає засідання Наглядової ради Товариства та головує на них. 
6.3.3. Затверджує порядок денний засідань Наглядової ради Товариства. 
6.3.4. Виступає від імені Наглядової ради Товариства та представляє її права та 

інтереси у взаємовідносинах з іншими органами Товариства та їх посадовими особами. На 
підставі рішення Наглядової ради Товариства представляє інтереси Наглядової ради 
Товариства у взаємовідносинах з юридичними та фізичними особами. 

6.3.5. Підписує від імені Наглядової ради Товариства розпорядження, що видаються 
на підставі рішень Наглядової ради Товариства.  

6.3.6. На підставі рішень Загальних зборів акціонерів Товариства підписує і  розриває 
договори між Товариством та членами Ревізійної комісії (Ревізором) Товариства.  

6.3.7. На підставі відповідних рішень Наглядової ради Товариства підписує від імені 
Товариства трудовий договір (контракт) з особою, обраною на посаду Генерального 
директора Товариства, та/або розриває такий трудовий договір (контракт).  

6.3.8. Підписує протоколи засідань Наглядової ради Товариства. 
6.4. У випадку, коли Голова Наглядової ради Товариства в силу об’єктивних причин, 

включаючи хворобу, знаходження у відрядженні, відпустці, не має можливості виконувати 
свої повноваження та обов’язки, члени наглядової ради, які присутні на засіданні Наглядової 
ради, для проведення такого засідання Наглядової ради, з числа членів Наглядової ради 
можуть обрати головуючого на такому засіданні. 

6.5. Секретар Наглядової ради Товариства:  
6.5.1. Організовує документообіг Наглядової ради Товариства. 
6.5.2. Складає протоколи засідань Наглядової ради Товариства та інших документів 

Наглядової ради Товариства, організовує їх належне зберігання. Організовує зберігання 
печаток та штампів Наглядової ради Товариства. 

6.5.3. Організовує розсилку повідомлень про скликання засідань Наглядової ради 
Товариства, іншої важливої інформації та документів, які необхідні членам Наглядової ради 
Товариства для виконання своїх повноважень.  

6.5.4. Надсилає запити органам Товариства про надання документів та інформації, 
необхідної членам Наглядової ради Товариства. 

6.5.5. Підписує протоколи засідань Наглядової ради Товариства. 
 

7. ЗАСІДАННЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ ТОВАРИСТВА 
7.1. Засідання Наглядової ради Товариства проводяться не рідше одного разу в 

квартал. Засідання Наглядової ради Товариства скликаються та проводяться: 
- за ініціативою Голови Наглядової ради Товариства;  
- на вимогу члена Наглядової ради Товариства; 
- на вимогу Виконавчого органу Товариства; 
- на вимогу Ревізійної комісії (ревізора) Товариства; 
- на вимогу акціонера (акціонерів), які сукупно володіють не менш як 5 (п’ять) 

відсотків статутного капіталу Товариства (голосуючих акцій Товариства).  
7.2. Засідання Наглядової ради Товариства, як правило, проводяться за 

місцезнаходженням Товариства. Засідання Наглядової ради Товариства проводяться шляхом 
особистої участі членів Наглядової ради Товариства, а у виняткових випадках - за 
допомогою телевізійної відеоконференції між членами Наглядової ради, за  умови, що кожен 
із учасників такої конференції може бачити всіх учасників та спілкуватися зі всіма іншими 
учасниками засідання Наглядової ради Товариства.  

Як виняток із правил, Наглядова рада Товариства може приймати рішення шляхом 
проведення заочного голосування (голосування з використанням бюлетенів). Засідання 
Наглядової ради Товариства у формі  заочного голосування проводиться за рішенням Голови 
Наглядової ради Товариства. У випадку проведення засідання шляхом заочного голосування 
член Наглядової ради Товариства висловлює свою думку та рішення, за яке він голосує з 
питань порядку денного засідання, шляхом заповнення та підписання відповідного бюлетеня 
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заочного голосування. Порядок проведення заочного голосування встановлюється 
Положенням про Наглядову раду Товариства (у разі прийняття/затвердження).   

7.3. Про засідання Наглядової ради Товариства кожен член Наглядової ради 
Товариства повідомляється письмово особисто не менш ніж за 5 (п’ять) календарних днів до 
дати проведення відповідного засідання. У повідомленні вказується дата, час та місце 
проведення засідання Наглядової ради Товариства та порядок денний. До повідомлення 
додається пояснювальна записка щодо питань, включених до порядку денного засідання 
Наглядової ради Товариства, яка є невід’ємною частиною такого повідомлення. До дати 
засідання повинні бути підготовлені та надані членам Наглядової ради Товариства всі 
необхідні документи та інформація, пов’язанні з питаннями порядку денного засідання 
Наглядової ради Товариства. Члени Наглядової ради Товариства мають право запропонувати 
внести додаткові питання до порядку денного засідання Наглядової ради Товариства, яке 
оголошено та проводиться. Такі додаткові питання підлягають внесенню до порядку денного 
засідання Наглядової ради Товариства, якщо за включення таких додаткових питань 
проголосували всі присутні члени Наглядової ради Товариства. У разі необхідності 
вирішення термінових питань діяльності Товариства, за умови надання кожним членом 
Наглядової ради Товариства письмової згоди на термінове проведення засідання Наглядової 
ради Товариства, засідання може бути скликано за менший строк, ніж вказано у цьому пункті 
Статуту. 

7.4. Засідання Наглядової ради Товариства вважаються правомочними, якщо на такому 
засіданні присутні не менш ніж три члена Наглядової ради Товариства. 

Правомочність (кворум) засідання Наглядової ради Товариства визначається перед 
початком засідання Наглядової ради Товариства. У випадку відсутності кворуму, засідання 
Наглядової ради Товариства не відкривається.    

7.5. Рішення Наглядової ради Товариства з усіх питань порядку денного (в тому числі з 
питань про надання згоди на вчинення правочину із заінтересованістю) вважається 
прийнятим у разі, якщо за прийняття такого рішення проголосувало не менш ніж три члена 
Наглядової ради Товариства. 

На засіданні наглядової ради кожний член наглядової ради (в тому числі Голова та 
Секретар Наглядової ради) має один голос. 

7.6. Всі рішення Наглядової ради Товариства оформляються протоколом, що 
підписується Головою та Секретарем Наглядової ради Товариства. Протокол засідання 
Наглядової ради виготовляється Секретарем Наглядової ради Товариства протягом 2 (двох) 
днів з моменту проведення засідання Наглядової ради Товариства. Голові Наглядової ради 
Товариства для підпису надаються протоколи із підписом Секретаря Наглядової ради 
Товариства. Голова Наглядової ради Товариства зобов’язаний підписати протокол засідання 
Наглядової ради Товариства протягом 2(двох) днів з моменту надання такого протоколу 
Секретарем Наглядової ради Товариства. У випадку, коли у членів Наглядової ради є 
заперечення щодо тексту протоколу засідання Наглядової ради Товариства, такий член 
Наглядової ради Товариства має право викласти свої заперечення у протоколі Наглядової 
ради Товариства або окремим листом на ім’я Голови Наглядової ради Товариства. Такі 
заперечення члена Наглядової ради Товариства щодо тексту протоколу підшиваються до 
протоколу відповідного засідання Наглядової ради Товариства. Протоколи, підписані 
Головою Наглядової ради (Головуючим на засіданні) та Секретарем Наглядової ради 
Товариства, повинні протягом 5 днів бути передані на зберігання Секретарю Наглядової ради 
Товариства.  

Протокол засідання Наглядової ради Товариства обов’язково має містити: 
- Місце та дату проведення засідання Наглядової ради Товариства; 
- Перелік осіб, присутніх на засіданні Наглядової ради Товариства; 
- Порядок денний засідання Наглядової ради; 
- Питання, які обговорювалися, та рішення, які винесені на голосування, результати 

голосування, в тому числі результати голосування кожного члена Наглядової ради 
Товариства.  
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 Один екземпляр протоколу засідань Наглядової ради Товариства направляється 
протягом 7(семи) календарних днів з моменту його виготовлення та підписання до 
Виконавчого органу Товариства. Другий екземпляр протоколу засідання Наглядової ради 
Товариства зберігається у Секретаря Наглядової ради Товариства. Протоколи засідань 
Наглядової ради Товариства повинні бути доступні для ознайомлення акціонерам, членам 
Наглядової ради Товариства та їх уповноваженим представникам. Виписки з протоколів 
Наглядової ради Товариства підписуються Секретарем Наглядової ради Товариства.  

Підписи Голови Наглядової ради Товариства (члена Наглядової ради Товариства, який 
головує на засіданні Наглядової ради Товариства) та Секретаря Наглядової ради Товариства 
на Протоколах засідань Наглядової ради Товариства, виписках з протоколів засідань 
Наглядової ради Товариства, розпорядженнях Наглядової ради Товариства та інших 
документах Наглядової ради Товариства скріпляються печаткою Наглядової ради Товариства  
у разі її наявності. 

 
         8. КОМПЕТЕНЦІЯ ТА ПОВНОВАЖЕННЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ ТОВАРИСТВА.  
          8.1. До компетенції Наглядової ради Товариства належить вирішення питань, 
передбачених цим Статутом, чинним законодавством України, а також переданих на 
вирішення Наглядової ради Загальними зборами. 
         8.2. До виключної компетенції та повноважень Наглядової ради належить вирішення 
питань:  
         8.2.1. затвердження внутрішніх положень Товариства, які регулюють роботу органів 
управління Товариства та/або впливають або можуть вплинути на права та обов’язки 
акціонерів Товариства, включаючи, але не обмежуючись: Положення про склад, обсяг та 
порядок захисту відомостей, що становлять комерційну таємницю та конфіденційну 
інформацію Товариства; Положення про відповідні філії, відділення, представництва та інші 
відокремлені підрозділи Товариства тощо; 
         8.2.2. підготовка та затвердження порядку денного Загальних зборів акціонерів 
Товариства, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до 
порядку денного; 
         8.2.3. прийняття рішення про проведення чергових та позачергових Загальних зборів 
акціонерів Товариства; 
         8.2.4. прийняття рішення про призначення та відкликання Голови Загальних зборів 
акціонерів Товариства та Секретаря Загальних зборів акціонерів Товариства; 
         8.2.5. прийняття рішення про продаж раніше викуплених Товариством акцій;               
         8.2.6. прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів 
Товариства (крім акцій), випуск та/або індосамент векселів (за виключенням випуску 
векселів, що здійснюється  відповідно до законодавства України про оподаткування)  
Товариства або інших юридичних чи фізичних осіб; 
        8.2.7. прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних 
паперів;  
        8.2.8. затвердження ринкової вартості майна у випадках, що прямо передбачені цим 
Статутом, Положенням про Наглядову раду Товариства (у разі прийняття/затвердження) та 
чинним законодавством;  
        8.2.9. обрання (прийняття на роботу у Товариство) та припинення повноважень 
(відкликання, звільнення) особи на посаду Генерального директора  Товариства, в тому числі 
розірвання цивільно-правового чи трудового договору (контракту) з особою, яка була обрана 
на посаду Генерального директора Товариства; 
        8.2.10. затвердження умов цивільно-правового чи трудового договору (контракту), що 
укладатиметься з особою, обраною на посаду Генерального директора Товариства; 
        8.2.11. прийняття рішення про обрання та залучення суб’єкта оціночної діяльності 
(оцінювача майна Товариства), затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, 
встановлення розміру оплати його послуг, прийняття рішення про припинення та/або 
розірвання договору з оцінювачем майна Товариства;  
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       8.2.12. обрання незалежного аудитора Товариства для цілей проведення аудиту 
фінансової звітності та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення 
розміру оплати його послуг, прийняття рішення про припинення та/або розірвання договору 
з аудитором Товариства; 
         8.2.13. визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про 
проведення Загальних зборів акціонерів Товариства; 
         8.2.14. визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання 
дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного 
цим Статутом; прийняття рішення про визначення додаткових шляхів повідомлення осіб, які 
мають право на отримання дивідендів, про виплату дивідендів; 
         8.2.15. обрання та відкликання Реєстраційної комісії Загальних зборів акціонерів 
Товариства (за винятком випадків, встановлених Законом України «Про акціонерні 
товариства»), прийняття рішення про передачу повноважень Реєстраційної комісії 
Товариства депозитарній установі, затвердження умов договору з нею та прийняття рішення 
про розірвання такого договору; 
         8.2.16. надання дозволу на участь Товариства у промислово-фінансових групах, 
спільних підприємствах, інших об'єднаннях та вихід з них, про заснування та участь в інших 
юридичних особах (в тому числі шляхом набуття права власності/придбання акцій та інших 
корпоративних прав чи їх похідних інших юридичних осіб); підписання угод про створення, 
приєднання до спільної діяльності; 
         8.2.17. прийняття рішення про приєднання Товариства, затвердження передавального 
акта та умов договору про приєднання у випадках, передбачених частиною 4 статті 84 Закону 
України «Про акціонерні товариства»; 
         8.2.18. визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок 
прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати 
дивідендів або викупу акцій; 
         8.2.19. забезпечення надсилання пропозиції акціонерам про придбання належних їм 
простих акцій особою (особами, які діють спільно), яка придбала контрольний пакет акцій, 
відповідно до статті 65 Закону України «Про акціонерні товариства»; 
        8.2.20. прийняття  рішення  про  обрання  (заміну)  депозитарної установи, яка надає 
Товариству додаткові послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, 
встановлення розміру оплати її послуг; 
        8.2.21. затвердження форми і тексту бюлетенів для голосування на Загальних зборах 
акціонерів Товариства за питаннями порядку денного Загальних зборів акціонерів 
Товариства; 
        8.2.22. обрання та відкликання (в тому числі дострокове відкликання) Голови 
Наглядової ради Товариства, Секретаря Наглядової ради Товариства(у разі обрання);  
        8.2.23. визначення дати складення переліку акціонерів, які мають право на участь у 
Загальних зборах акціонерів Товариства; 
        8.2.24. прийняття рішення про призначення, відкликання  розпорядника по рахунку в 
цінних паперах Товариства, а також про видачу чи скасування довіреності такому 
розпоряднику; 
       8.2.25. ініціювання проведення позачергових ревізій та аудиторських перевірок 
фінансово-господарської діяльності Товариства; 
       8.2.26. запровадження та ліквідація посади внутрішнього аудитора Товариства або 
служби внутрішнього аудиту Товариства. Призначення на посаду та звільнення з посади 
внутрішнього аудиту Товариства, призначення на посади та звільнення з посад Служби 
внутрішнього аудиту Товариства, визначення організаційної структури Служби 
внутрішнього аудиту Товариства; 
      8.2.27. утворення та ліквідація постійних та тимчасових комітетів Наглядової ради 
Товариства, визначення кількісного складу комітетів Наглядової ради Товариства, обрання 
та відкликання членів комітетів Наглядової ради Товариства, визначення переліку питань, 
які передаються для вивчення та підготовки на комітети Наглядової ради Товариства, в тому 
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числі шляхом затвердження відповідних положень про комітети Наглядової ради 
Товариства; 
      8.2.28. вирішення питань, віднесених до компетенції Наглядової ради Товариства, 
відповідно до статей 79-89 Закону України «Про акціонерні товариства», у разі злиття, 
приєднання, поділу, виділу або перетворення Товариства; 
      8.2.29. прийняття рішення про участь Товариства у договорі (угоді), яка укладається між 
акціонерами Товариства, за якою вони приймають на себе додаткові зобов’язання як 
акціонери; 
      8.2.30. розгляд та затвердження планів розвитку Товариства та фінансових планів 
діяльності Товариства, затвердження організаційної структури Товариства та штатного 
розпису Товариства (в тому числі прийняття рішень щодо утворення, реорганізації та 
ліквідації філій, представництв, відділень, інших відокремлених підрозділів Товариства, 
затвердження положень про них), аналіз дій Виконавчого органу Товариства щодо 
управління Товариством, реалізації інвестиційної, технічної, економічної, цінової політики 
Товариства; 
     8.2.31. надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів дарування 
та/або пожертви (у т. ч. надання безповоротної фінансової допомоги), та/або інших видів 
правочинів щодо безоплатної передачі майна/послуг, предметом яких є основні засоби та 
фонди Товариства та/або інші необоротні активи Товариства, валютні цінності, запаси, 
роботи та послуги; 
     8.2.32. надання попереднього дозволу на вчинення правочинів щодо надання Товариством 
поворотної фінансової допомоги (кредиту, позики, позички та інших видів договорів 
поворотної допомоги, передбачених чинним законодавством);  
     8.2.33. надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів щодо 
отримання кредитів та/або позик чи інших видів поворотної допомоги та пов’язаних з такими 
правочинами інших правочинів, які забезпечують виконання Товариством своїх зобов’язань 
(застава, порука, гарантія тощо); 
     8.2.34. надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів з придбання 
або відчуження нерухомого майна, незавершеного будівництва або земельних ділянок; 
     8.2.35. надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів щодо 
придбання або набуття у власність іншим способом, відчуження будь-яким способом (в тому 
числі передача у заставу та інші види обтяжень) акцій, корпоративних прав, деривативів та 
інших похідних цінних паперів, облігацій, векселів, інших цінних паперів будь-яких осіб; 
     8.2.36. надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів щодо надання 
Товариством будь-яких видів забезпечення (гарантії, поруки, індосамент векселю тощо), 
включаючи надання будь-якого майна чи активів Товариства у заставу/іпотеку за 
зобов’язаннями інших осіб (майнове поручительство); 
     8.2.37. надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів переводу 
боргу або відступлення права вимоги; 
     8.2.38. прийняття рішень про затвердження результатів та/або звітів про результати 
розміщення облігацій Товариства, а також, за відповідним рішенням Загальних зборів 
акціонерів Товариства прийняття рішень про внесення змін до рішення Загальних зборів 
акціонерів Товариства про розміщення облігацій Товариства в межах та об’ємах, визначених 
Загальними зборами акціонерів Товариства; 
     8.2.39. надання попереднього дозволу на укладання договорів про передачу в оренду, 
суборенду, лізинг та/або інші способи користування або управління інвентарних об'єктів 
основних засобів та/або інших необоротних активів Товариства та договорів щодо земельних 
ділянок – незалежно від їх вартості;  
     8.2.40. надання попереднього дозволу на вчинення правочинів, щодо яких є 
заінтересованість, якщо вартість майна, робіт та послуг, що є його предметом, становить до 
25 (двадцяти п’яти) відсотків вартості активів Товариства за даними останньої річної 
фінансової звітності Товариства; 
     8.2.41. прийняття рішень щодо порядку використання прав Товариства, які надаються 
акціями або іншими корпоративними правами інших юридичних осіб, право власності на які 
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належить Товариству; надання Генеральному директору або іншій особі, що визначена 
Наглядовою радою, повноважень для здійснення  голосування в органах управління 
юридичних осіб, корпоративними правами яких володіє Товариство, з відповідними 
завданнями відносно такого голосування ; 
      8.2.42. прийняття рішення про використання коштів резервного капіталу Товариства у 
порядку, встановленому п. 8.4 цього Статуту; 
      8.2.43. прийняття рішення про заснування або припинення дочірніх підприємств 
Товариства, затвердження їх статутів та внесення змін до них; 
      8.2.44. прийняття рішення про обрання уповноваженого на зберігання первинних 
документів системи реєстру власників цінних паперів; 
       8.2.45. надання попереднього дозволу на придбання або створення, поліпшення 
(модернізація, реконструкція) Товариством основних засобів первісна вартість (або вартість 
поліпшень) яких за одиницю становить 5 000,00 (п`ять тисяч) гривень або загалом за один 
календарний рік перевищує 100 000,00 (сто тисяч) гривень; 
       8.2.46. надання попереднього дозволу на відчуження або списання з балансу Товариства 
(з наступною реалізацією або ліквідацією) інвентарних об'єктів основних засобів та/або 
інших необоротних активів;  
       8.2.47. прийняття рішення про тимчасове усунення Генерального директора Товариства 
від виконання обов’язків та призначення на цей строк, але не більш ніж на 30 (тридцять) 
календарних днів особи, що буде виконувати обов`язки Генерального директора; 
       8.2.48. прийняття рішення про призначення особи, що буде виконувати обов`язки 
Генерального директора Товариства у випадку його тимчасової відсутності більше 
30 (тридцять) календарних днів або його звільнення; 
      8.2.49. надання попереднього дозволу на укладення Товариством наступних правочинів: 

- будь-яких інших правочинів (на закупівлю та/або продаж сировини, продукції 
власного виробництва тощо), якщо загальна сума усіх правочинів з одним контрагентом на 
рік перевищує 200 000,00 (двісті тисяч) гривень;   

- будь-якого правочину, якщо його сума дорівнює або перевищує 10 відсотків вартості 
активів Товариства за даними останньої річної фінансової звітності на календарний рік, але 
не більше 25 відсотків вартості активів Товариства за даними останньої річної фінансової 
звітності, з урахуванням пп. 15.12.35, 15.12.36 цього Статуту;  
     8.2.50. надання попереднього дозволу на вчинення Товариством будь-якого нового 
правочину (в т.ч. підписання договору/контракту, специфікації, додаткової угоди), що 
укладається на строк більш ніж на 2 (два) роки, та на подовження дії раніше укладеного 
правочину більш ніж на 2 (два) роки, за виключенням правочинів, що містять окремі 
зобов’язання (гарантія, відповідальність), строк виконання яких перевищує 2 (два) роки – такі 
правочини можуть вчинятися без попереднього узгодження з Наглядовою радою; 
    8.2.51. надання попереднього дозволу на укладання будь-яких договорів про отримання 
Товариством в користування та/або управління будь-яким способом основних фондів 
(засобів) та/або інших необоротних активів, в тому числі земельних ділянок, крім договорів 
про оренду Товариством земельних ділянок (паїв) у фізичних осіб, які укладаються 
відповідно до типової форми, затвердженої в установленому порядку; 
    8.2.52. попереднє затвердження значних інвестиційних проектів Товариства, тобто нових 
напрямків діяльності Товариства поза рамками звичайної операційної діяльності, що 
пов’язані з капітальними інвестиціями; 
    8.2.53. попереднє погодження проектів колективних договорів Товариства (у випадку їх 
первинного укладання або внесення до них змін та/або доповнень); 
    8.2.54. надання попереднього дозволу на видачу Генеральним директором довіреностей 
(доручень) чи передачу будь-яким інших чином повноважень на вчинення правочинів, які 
потребують нотаріального посвідчення, або правочинів, щодо яких вимагається рішення, 
попередня згода чи дозвіл Наглядової ради чи Загальних зборів акціонерів Товариства за цим 
Статутом чи за чинним законодавством; 
   8.2.55. затвердження результатів річної діяльності дочірніх підприємств, визначення 
порядку розподілу прибутку / покриття збитків дочірніх підприємств; 
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   8.2.56. вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції 
Наглядової ради Товариства згідно із законодавством, цим Статутом та Положенням про 
Наглядову раду Товариства  (у разі прийняття/затвердження). 
 
          

9. КОМІТЕТИ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ ТОВАРИСТВА. 
9.1. Наглядова рада Товариства може утворювати постійні чи тимчасові комітети з 

числа її членів для вивчення і підготовки питань, що належать до компетенції наглядової 
ради.  

Рішення про утворення комітету та про перелік питань, які передаються йому для 
вивчення і підготовки, приймаються простою більшістю голосів членів наглядової ради. 
Висновки комітетів розглядаються наглядовою радою в порядку, передбаченому законом для 
прийняття наглядовою радою рішень. 

Наглядова рада за пропозицією голови наглядової ради у встановленому  порядку  має 
право обрати корпоративного секретаря. Корпоративний секретар  є  особою,  яка  відповідає 
за взаємодію Товариства з акціонерами та інвесторами.  

9.2. Члени Наглядової ради Товариства виконують свої обов’язки на безоплатній 
основі.  

9.3. Організаційно-технічне забезпечення діяльності Наглядової ради Товариства 
покладається на Виконавчий орган Товариства. 

 
 

 
Голова Загальних зборів акціонерів       _______________________         С.О. Лисов  
 
 
Секретар Загальних зборів акціонерів       _____________________          Д.Г. Шокуров 
 
 


